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MODELLO PER IL RENDICONTO DELLE SOMME PERCEPITE AI SENSI DELLE LEGGI 19
NOVEMBRE 1987 N. 476 E 15 DICEMBRE 1998 N. 438 CON RIFERIMENTO ALL’ANNUALITA’

2022
ANAGRAFICA

ENTE/ASSOCIAZIONE/FEDERAZIONE
(eventuale acronimo e nome esteso)

UNIONE NAZIONALE MUTILATI PER SERVIZIO (UNMS)

C.F. ENTE 80086270586
Indirizzo VIA SAVOIA, 84
Citta 00198 ROMA
N. Telefono 06.85300526
N. Fax 06.85300518

Indirizzo e-mail

amministrazicne@unms.it

Nome del rappresentante legale

MONDELLO ANTONINO

C.F. del rappresentante legale

MNDNNNS5E15C351J

RENDICONTO DEI COSTI SOSTENUTI

Data di percezione del contributo relativo al’annualita 2022 | 12/09/2022
IMPORTO PERCEPITO | € 516.000,00
1. Risorse umane
-Retribuzione personale dipendente 192.740,00
-Oneri previdenziali su retribuzione lavoro dipendente 53.136,00
-Accantonamento TFR personale dipendente ¢/o Ass. Generali Spa 33.274,00
- Gettoni di presenza Organi dell’Ente (C.E. e C.N.) 16.500,00
-Polizza Infortuni e R.C. Volontari e polizza DAS e Legale Amm.ri 14.617,00
€ 310.267,00
2. Costi di funzionamento
-Cancelleria 10.035,00
-Fornitura gas 2.621,00
-Fornitura energia elettrica 1.369,00
-Spese condominiali 7.447,00
-Spese di manutenzione Hardware 1.978,00
-Spese telefoniche 3.159,00
-Fitto sedi UNMS 4.764,00
€ 31.373,00
3. Acquisto beni e servizi
-Sostituzione caldaia e termosifoni ¢/o sede centrale UNMS 6.435,00
-Pulizia ufficio 10.065,00
-Consulenza sicurezza sul posto di lavoro (RSPP) 16.290,00
-Scansione documentale (archivio digitale) 11.374,00
-Canone assistenza MAIL UNMS 1.573,00
-Consulenza Amministrativa 25.376,00
-Manutenzione sito UNMS 2.255,00
-Consulenza Privacy 9.760,00
-PRG prima nota cassa sedi prov.li e maintainment 14.274,00 N




-Canone PRG archivio soci 5.904,00
- Canone PRG paghe e contabilita generale 6.304,00
- Pagamento Tari Sede Centrale e sez. Napoli 16.683,00
€ 126.293,00
4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale
-Contributi a Sedi provinciali UNMS 32.400.00
- Contributi a GRUPPI regionali UNMS 4.000,00
£ 36.400,00
5. Altre voci di spesa riconducibili al raggiungimento dello scopo sociale
Pubblicazione “Il Corriere dell’Unione” n°® 1/2022 € 12.157,00
TOTALE SPESE | € 516.490,00

Il sottoscritto, consapevole che, ai sensi degli artt. 46, 47 ¢ 76 del DPR 445/2000, chiungue rilasci
dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso é punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali
in materia, dichiara che le spese indicate nel presente rendiconto trovano giustificazione nella
documentazione agli atti di questo ente/associazione custodita presso la sede centrale UNMS Via Savoia, 84
Roma e che le informazioni di cui al presente documento sono autentiche e veritiere.

Allega copia semplice di un documento di identita in corso di validita.

Roma, 1i 28.07.2023 Il rappresentante legale

(Cav.U

~Antonin ndello)
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UNIONE NAZIONALE
MUTILATI PER SERVIZIO
Sede Centrale
Ten. Col. Giovanni Quagliotti
G.1. Per Servizio

Relazione sull’attivita Unms anno 2022 — Contributo L.438/98

L’Unione Nazionale Mutilati per Servizio identificata con I’acronimo UNMS — APS con codice
fiscale 80086270586 e non dispone di partita IVA, & un ente morale riconosciuto con decreto

provvisorio del Capo dello Stato N. 650 del 24.06.1947 ed associazione di promozione sociale APS

con personalita giuridica di diritto privato. Con ’entrata in vigore del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore, istituito dall’art.45 del Codice del Terzo settore e attivato formalmente con Decreto
del Ministero del Lavoro n. 561 del 26.10.2021, ¢ trasmigrata nel RUNTS, ai sensi dell’art.54 del
D.Lgs 117/17, con determina della Regione Lazio n. G14639 DEL 26.10.2022.

La sede legale ¢ in Roma, Via Savoia, 84.

L’UNMS si avvale di strutture territorialmente articolate in 20 Gruppi regionali e 98 sedi provinciali.
L’UNMS persegue I’attivita di interesse generale di rappresentare e tutelare gli interessi morali ed
economici dei mutilati ed invalidi per servizio e dei familiari dei caduti per servizio presso le
pubbliche amministrazioni nonch¢ presso tutti gli enti ed istituzioni che operano nel campo
dell’assistenza, della rieducazione e del lavoro.

L’UNMS si ripromette di esaltare i valori morali, civili, militari e storici della Patria, di onorare la
memoria dei caduti per servizio e dei soci defunti, di mantenere tra i soci sentimenti di fratellanza e
di solidarieta.

Per il raggiungimento delle proprie finalita, I"'UNMS svolge le seguenti attivita di interesse generale
di cui all’art.5 del Codice del Terzo settore:

Promuove provvedimenti legislativi ed amministrativi a carattere nazionale, regionale, provinciale e
comunale;

tutela ed assiste gli associati che ne abbiano diritto in materia di collocamento mirato al lavoro;
fornisce consulenza medico legale nelle pratiche di pensione privilegiata, di equo indennizzo e di
altre forme risarcitorie previste dalla legge correlate a fatti di servizio da cui sia derivata una

condizione invalidante;



assiste tecnicamente gli associati per il conseguimento dei benefici previsti dagli enti locali;
promuove iniziative dirette alla riabilitazione, al recupero ed all’integrazione dei mutilati ed invalidi
per servizio in ogni settore della vita sociale, al fine del conseguimento della loro autonomia;

eroga contributi in caso di grave ed eccezionale stato di bisogno, compatibilmente con le disponibilita
di bilancio;

cura, per quanto possibile, I’aggiornamento professionale dei giovani a livello regionale;

promuove iniziative a favore della categoria nel campo della formazione e aggiornamento,
organizzando e partecipando a ricerche e dibattiti di interesse nazionale ed internazionale;

svolge attivita di studio, indagine, promozione e sviluppo su problemi interessanti la categoria;
sviluppa la collaborazione ed i rapporti con le altre associazioni di promozione sociale e pidl in
generale con altri sodalizi aventi finalita simili alle proprie;

promuove la costituzione di cooperative sociali per i soci.

E fatto divieto al’UNMS di svolgere attivitd diverse da quelle di cui ai commi precedenti, ad
eccezione di quelle direttamente connesse e di quelle secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale, secondo i criteri e i limiti consentiti dall’art. 6 del Decreto Legislativo n. 117 del
03.07.2017 e successive modifiche e integrazioni.

In termini di inquadramento fiscale 'UNMS si qualifica come Ente del Terzo Settore non
commerciale poiché non svolge alcuna attivita diversa da quella di interesse generale.

Il rapporto associativo ¢ retto dai principi di uniformita, affettivita, democrazia, uguaglianza e pari
opportunita. Il socio partecipa alla vita associativa e a tutte le attivita promosse dall’Ente.

L’Ente occupa complessivamente 14 dipendenti di cui 6 unita in forza alla Sede Centrale e le restanti
nelle sezioni di Roma, Milano, Salerno, Venezia, Pescara, Chieti, Firenze e Trento.

L’UNMS si avvale della collaborazione dei volontari iscritti nel registro istituito ai sensi dell’art.17
comma 1 della legge 117/2017 che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

Nel 2022 i volontari iscritti sono 298.

Le persone coinvolte nell’attivita di volontariato afferiscono ad associati impiegati per assolvere
compiti per la realizzazione di servizi afferenti le attivita di carattere generale dell’'UNMS o di natura
amministrativa.

Le attivita svolte dai volontari presso le sezioni provinciali sono:

consulenza e assistenza medico legale sulle cause di servizio e sugli istituti ad essa collegati (equo
indennizzo, pensione privilegiata, benefici per i grandi invalidi, per le vittime del dovere e benefici
di carattere sociale);

attivitd di supporto sociale connesse con esenzioni sanitarie, mobilita, soggiorni terapeutici e cure

climatiche, collocamento mirato, pensioni di riversibilita, assistenza socl, agevolazioni varie;



iniziative di promozione sociale e di elevazione culturale;

disbrigo di pratiche amministrative e di ufficio.

Nei confronti di tutto il personale (dipendenti, collaboratori e volontari) sono previsti periodici stage
di aggiornamento sui principali interessi degli invalidi per servizio.

La sede centrale, inoltre, impartisce con apposite circolari e attraverso il collegamento video, direttive

e informazioni utili circa le novita legislative, legali, fiscali e pensionistiche.

ATTIVITA’

L’Unms nel corso del 2022 ¢ stata impegnata su molteplici tematiche e problematiche di natura legale
e legislativa.

In primo luogo ¢ stata fornita assistenza e consulenza ai nostri associati e alle sezioni provinciali
dell’Unione.

A tal fine ¢ stato effettuato uno scrupoloso esame delle novita legislative e giurisprudenziali in materia
di dipendenza da causa di servizio, equo indennizzo e pensione privilegiata, oltre che sulla disciplina
per le vittime del dovere.

Cio premesso le questioni piu rilevanti affrontate dall’unione sono state:

la Carta europea della disabilita (c.d. Disability Card) prevista dal Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri del 6 novembre 2020;

le indennita una tantum (c.d. bonus 200 e 150 Euro) previste dagli articoli 31-32 del Decreto legge
50/2022, non che dell’art.19 del Decreto legge n. 144/2022;

il delicato processo legislativo che ha portato all’abolizione delle Commissioni Mediche di verifica
del Ministero dell’Economia e delle Finanze come previsto dalla legge n. 122 del 4 agosto 2022.
Inoltre, PUNMS ha condotto un’attivita di studio per la presentazione in Parlamento di proposte di
legge nel settore del riconoscimento della meritoria attiviti svolta dal personale sanitario
nell’occasione della pandemia (riconoscimento dello status di vittima del dovere) non che in quello
della tutela degli interessi degli invalidi per servizio di integrazione delle Commissioni medico
ospedaliere con un rappresentante dell’UNMS).

L’UNMS ha presentato un progetto, denominato “ScopriAMOmusei” nell’ambito del bando
pubblicato dal Ministero della Cultura finanziato dall’Unione curopea (PNRR Missione 1 —
Digitalizzazione, Innovazione, Competitivita e Cultura, Componente 3 — Turismo ¢ Cultura 4.0

(M1C3).



Sostegno ai settori Culturali e creativi per I’innovazione e la transizione digitale finalizzato a favorire
I'avanzamento del livello di maturita tecnologica di imprese ed enti del Terzo Settore.
L’Unms anche nel corso del 2022, ha organizzato e partecipato a numerosi eventi ed iniziative di

rilievo nazionale. Di seguito si elencano le principali attivita svolte.

Manifestazioni ed Eventi del 2022

L'UNMS, anche nel corso del 2022, ha organizzato e partecipato a numerosi eventi ed iniziative di

rilievo nazionale. Di seguito si elencano quelle di maggior rilievo.

e 21 aprile 2022. E’ stato intitolato il salone delle conferenze dell'UNMS all'ambasciatore Luca

Attanasio ucciso il 22 febbraio 2021, in circostanze non ancora chiarite, in un agguato in
Congo insieme al carabiniere Vittorio lacovacci e all'autista Mustapha Milambo.
L'Ambasciatore, insieme alla sua famiglia, poco tempo prima dell'agguato aveva fatto visita
alla sede dell'Unione incontrando il Presidente Antonino Mondello al fine di concordare
iniziative umanitarie rivolte prevalentemente in favore degli orfani e delle ragazze madri del

Congo.

e nei giorni 29 e 30 settembre si ¢ svolto a Paestum il Congresso Nazionale dell' Associazione

Nazionale di medicina Legale per la Pubblica Amministrazione a cui 'UNMS ha partecipato

con una folta rappresentanza.

e il 0] ottobre 2022 a Pietralcina si & svolta la XXI edizione del "Premio Internazionale Padre

Pio da Pietralcina". La manifestazione ha I'obiettivo di sensibilizzare una cultura

dell'accoglienza e della solidarieta verso i sofferenti, i poveri e gli emarginati.

e 11 e 12 novembre si ¢ tenuta la IX edizione del "Premio Internazionale Nassirva per la Pace".

Il premio viene conferito alle persone che si sono distinte per la promozione della pace, per la
diffusione della legalita e dell'impegno civile. La manifestazione, oltre ad onorare la memoria
degli uomini che persero la vita nell'attentato, & anche un momento per ricordare l'impegno di

tanti soldati attualmente impegnati in numerose missioni di pace nel mondo.

e 12 novembre 22 L'UNMS, sezione di Torino, ha organizzato il convegno sul tema "Servitori

dello Stato vittime del Coronavirus. Quali benefici e per chi?. Il convegno ha approfondito le
tematiche relative alle criticita emerse in merito ai benefici riconosciuti al personale sanitario
a quello delle Forze Armate, alle Forze dell'Ordine e al Soccorso Pubblico che in occasione

della pandemia hanno perso la vita. Dagli argomenti trattati nel corso del CONvegno ¢ emerso



che lo Stato si sia prodigato fin da subito per affrontare il problema delle provvidenze da
riservare ai propri servitori colpiti dalla pandemia in ragione del servizio prestato a favore
della collettivita. Permangono, tuttavia, alcune criticita specie a favore del personale sanitario,
dell'operativita delle strutture valutative collegiali, nonché della gestione dello status delle

vittime del dovere, che si auspica vengano affrontate e risolte.

e L'UNMS ¢ stata premiata nell'ambito dell'edizione speciale del celebre premio "Italia del

merito" dove ¢ stato presentato il manifesto di Pace "Salvator Mundi".

Attivita delle sedi periferiche

L'UNMS ¢ presente su tutto il territorio italiano grazie alle sue n. 99 sedi provinciali. La
capillarizzazione sul territorio permette di offrire servizi in favore dei soci in modo continuativo,
tempestivo e non crea disagi a livello logistico. L'attivita presso tutte le sedi provinciali ¢ possibile
grazie all'impegno continuo dei volontari di cui 'UNMS si avvale che impiegano parte del loro tempo
per essere presenti nelle sedi provinciali. I servizi erogati presso le sedi provinciali riguardano
principalmente attivita aventi la finalita di permettere l'accesso dei cittadini pit deboli ai benefici

previsti da Leggi apposite o dai bandi degli Enti Locali.

In sintesi le attivita svolte dalle sedi provinciali e riconducibili ad interventi su cause di servizio ed

istituti ad essa collegati sono:

1. Informazione ed assistenza su pratiche di riconoscimento invalidita per patologie attribuibili a
Causa di Servizio

2. Richiesta ed inoltro alle diverse Amministrazioni dello Stato di domande per il riconoscimento
dell'aggravamento di patologie gia riconosciute dipendenti da Causa di Servizio

3. Richieste ed inoltro di pratiche inerenti la Pensione Privilegiata Ordinaria (PPO), i servizi di
assistenza in favore dei soci nella gran parte dei casi sono stati gestiti mediante nuovi sistemi
informatici

4. Assistenza ai soci nella tutela dei loro diritti ai rigetti della dipendenza delle infermita da causa di
servizio e nell'ottenimento con ricorso della rideterminazione del trattamento pensionistico ai
sensi dell'art. 54 del DPR 1092/73 e del TFS con adeguamento dei sei scatti stipendiali ex D.Lgs
165/97
Assistenza medico-legale

6. Richiesta di equo - indennizzo

7. Riconoscimento delle indennita spettanti alle vittime del terrorismo, criminalita organizzata, del

dovere, dell'uranio impoverito e del servizio



8. Massima divulgazione delle novita legislative ¢ degli sviluppi giurisprudenziali della categoria

del comparto sicurezza e difesa

9. Formazione dei dirigenti per I'aggiornamento in materia di trattamento pensionistico, di causa di

servizio e di quant'altro puo riguardare il comparto sicurezza e difesa.

Le sezioni provinciali, inoltre, hanno erogato ai soci anche interventi di carattere sociale:

1.
2.

8.
9,

Inoltro alle ASL di competenza di richieste di cicli di cure Termali, Climatiche e Idroponiche
Informazione, assistenza e rilascio di documentazione per le pratiche di abbonamenti per il
trasporto pubblico su gomma

Informazione ed assistenza su pratiche per I'esenzione dei Ticket sanitari

Assistenza e diffusione dell’utilizzo della Carta Sanitaria Elettronica

Assistenza ai soci bisognosi

Assistenza tributario e fiscale (mod. 730 ed Imu)

Pratiche per la richiesta di pensioni di reversibilita

Aggiornamenti professionali in materia di pensioni

Attivita ludico - ricreative

10. Assistenza ai figli dei soci ai fini dell'iscrizione e collocamento nelle categorie protette

Si riportano di seguito le principali iniziative organizzate ed a cui hanno partecipato le sedi

periferiche.

v' 11 28 maggio 2022 le sezioni di Bergamo-Brescia-Cremona ¢ Mantova hanno organizzato a

Merate (Lecco) un raduno interprovinciale con la tematica: “L'affezione Covid-19 nel
comparto sicurezza, difesa, e soccorso, la dipendenza da causa di servizio, aspeiti legali e

medici. Gli effetti del Long Covid, possibile aggravamento o interdipendenza’.

In data 15 ottobre 2022 si ¢ svolto il 4° raduno Interprovinciale delle sezioni del Nord-Ovest
presso il "Tempio della Fraternita" di Cella di Varzi (PV) in onore di tutti i caduti di tutte le

guerre.

In data 22 ottobre 2022 a Merate le sezioni di Bergamo e Lecco hanno organizzato ¢
patrocinato, congiuntamente, un convegno avente ad oggetto le tematiche su cause di servizio,
pensioni di privilegio, cause di non idoneita al servizio, vittime del dovere, novita in merito
all'art. 54 del DPR 1092/754, cause di servizio da infezione Covid e domande di

aggravamento.



[n data 04 gennaio 2022 'UNMS ha partecipato all'anniversario della Strage del Pilastro dove

rimasero uccisi 3 Carabinieri nel 1991

I1 23 novembre 2022 la sezione di Bologna, nell'ambito del Bando Occupability FAND, ha

presentato un progetto per il supporto di una ragazza affetta da disabilita

I1'13 dicembre 2022 la sezione di Bologna ha sostenuto la raccolta fondi denominata “un auto

per Angelino”

I1'12 aprile 2022 la sezione di Chieti ha partecipato alla cerimonia del 170° anniversario della

fondazione della Polizia di Stato

II 30 aprile 2022 le sezioni di Chieti ¢ Pescara hanno organizzato una visita al Museo

Nazionale Ferroviario di Pietrarsa (NA) e nella citta di Napoli.

Il 14 maggio 2022 a Como ¢ stato organizzato il convegno sul tema: "Corso di contabilit -

Redazione prima nota cassa - Bilancio preventivo e consuntivo"

I 15 maggio 2022 a Como ¢ stato organizzato il raduno interprovinciale sul tema "Le

Relazioni Attivita L.R. 1/2008"

1121 maggio 2022 a Milano & stato organizzato il raduno interprovinciale sul tema "La figura

del Presidente e dei suoi collaboratori nel primo approccio al socio"

08 giugno 2022 la sezione di Genova ha organizzato la commemorazione dell'Eccidio di Salita
Santa Brigida dove nel 1976 perse la vita il Procuratore Generale di Genova Francesco Coco

e due agenti della sua scorta

la sezione di Genova ha partecipato e alla cerimonia presso la tomba di Giuseppe Mazzini del
centocinquantesimo anniversario dalla morte avvenuta il 10 marzo 1872 e all'intitolazione

della Caserma dei Carabinieri a Felice Maruitano

la sezione di Lucca ha contribuito al mantenimento e al restauro, anche in collaborazione con
altre Associazioni, dei luoghi della memoria, monumenti ai Caduti, lapidi e targhe
commemorative di particolare interesse che altrimenti sarebbero state destinate all'abbandono
¢ al degrado. Di particolare importanza ¢ il restauro conservativo del Monumento Ossario

all'interno del Cimitero urbano di Lucca che raccoglie i resti mortali dei Caduti della 1° ¢ 2°



Guerra Mondiale, dei deceduti nell'Ospedale Militare della Citta e le salme dei Caduti che

sono stati rimpatriati.

il 17 settembre ed il 24 settembre le sezioni di Milano e Sondrio hanno organizzato due
convegni per i rappresentanti di Guardia di Finanza e Polizia Penitenziaria che hanno trattato
i seguenti argomenti: cause di servizio, pensioni di privilegio, cause di non idoneita al servizio
¢ vittime del dovere. Sono state altresi trattate anche le novita giurisprudenziali nell'ambito
dell'art. 54 del DPR 1092/73, del diritto ai sei scatti sul TFS, alla ripetizione delle somme
percepite durante l'aspettativa, la monetizzazione delle ferie non godute, alla causa di servizio
da infezione Covid correlata e delle patologie legate al Long Covid e sono state infine
affrontate le tematiche relative alle domande di aggravamento e di interdipendenza da

patologie gia riconosciute dipendenti da cause di servizio.

I 21 maggio 2022 al Alessandria si & celebrato il 75° anniversario della Sezione con una
manifestazione conclusasi con la S. Messa nella quale sono stati ricordati n. 18 soci che sono

mancati negli ultimi due anni

La sezione di Napoli ha partecipato a diverse riunioni istituzionali con la Commissione
Trasporti Campania per le nuove modalita di rilascio degli abbonamenti, con il Comune su
tematiche relative alle categorie protette e manutenzione monumento dej Caduti, con la
Regione Campania al fine di stabilire una concreta collaborazione con le Associazioni per
offrire opportunita di sviluppo per le categorie rappresentate, con 'Ispettorato del Lavoro sul

tema l'applicazione della L. 68/99 e sull'occupabilita delle categorie protette.

I101 ottobre la sezione di Pavia ha presentato un compendio redatto dai propri collaboratori

dal titolo: "Tutto quello che i servitori dello Stato devono sapere per la tutela dei loro diritti"

i1 12/10/22 1a sezione di Piacenza ha organizzato un incontro presso il Centro per I'Impiego

per la promozione della del collocamento mirato delle categorie protette.

il 21 marzo la sezione di Pordenone ha organizzato un convegno per la Celebrazione della

giornata Nazionale della memoria Vittime delle Mafie.

il 09 maggio la sezione di Pordenone ha organizzato e celebrato "Il Giorno della Memoria"

dedicato alle vittime del terrorismo interno e internazionale e delle stragi di tale matrice.



v

il 21 e 22 settembre la sezione di Pordenone ha organizzato e celebrato il ventennale del

monumento "Tra il Bene e il Male"

La sezione di Rovigo in collaborazione con altre Associazioni & stata partners del progetto
denominato "Gol in Rete nel Polesine" per inclusione e l'inserimento lavorativo dei lavoratori

in situazioni di svantaggio della Provincia di Rovigo

La sezione di Torino, oltre ad aver elaborato un disegno di legge sulle varianti all'elenco delle
patologie correlate alla causa di servizio, ha effettuato studi e ricerche con successiva
pubblicazione di opuscoli inerenti i seguenti argomenti:

- Modalita e tempi per ottenere i benefici in favore degli invalidi per servizio:

- Benefici sociali a favore degli invali per servizio;

- Invalidita per servizio in 33 domande;

- Panoramica sulle principali aspettative degli invalidi per servizio;

- Vademecum sul trattamento di reversibilita.

La sezione di Torino, nell'ambito delle attivita di promozione sociale, ha organizzato i
seguenti eventi:

18 giugno: gita riservata ai soci al lago di Avigliana con visita al dinamitificio Nobel
26 ottobre: conferenza a favore dei soci sul tema "La Battaglia di El Alamein"

In data 16 ottobre la sezione di Teramo ha organizzato il convegno "I Tricolore simbolo
dell'Unita d'Italia" ed ¢ stato presentato il libro redatto dalla sezione "Il Tricolore"

Obiettivi dell'UNMS

L’UNMS porta avanti da diversi anni varie iniziative finalizzate a tutelare i diritti degli invalidi per

servizio, con la speranza che, prima o dopo, le legittime aspettative della categoria possano trovare

una positiva soluzione. Le principali iniziative che vedono I'UNMS in prima linea sono le seguenti:

Detassazione della pensione privilegiata. A differenza di quanto avviene per gli invalidi civili,

del lavoro e di guerra, per il personale di carriera la pensione privilegiata ¢ soggetta ad
imposizione fiscale in quanto ritenuta di natura reddituale, mentre per coloro che hanno
contratto l'infermita durante il servizio di leva (tabellari) I'emolumento non viene tassato

essendo considerato di natura risarcitoria. Sono state intraprese iniziative volte a considerare



di natura risarcitoria e, quindi, defiscalizzata, la quota di pensione liquidata in rapporto al

grado di infermita.

Il riconoscimento di un componente sanitario di rappresentanza dellUNMS nelle

Commissioni Medico Ospedaliere, Tale rappresentanza potra garantire pari diritti agli

invalidi per servizio come gia avviene per gli invalidi civili. La presenza di un medico legale
in commissione consentirebbe all'UNMS di avere una maggiore visibilita e, contestualmente

offrire il supporto della nostra professionalita.

Diritto di accesso ai documenti. AII'UNMS viene preclusa la possibilita di avere accesso ai

nominativi degli invalidi per servizio sottoposti a visite medico legali ovvero di quelli gestiti

dai vari enti pensionistici,

Iniziative volte all'accreditamento delllUNMS presso I'INPS. Tale riconoscimento

consentirebbe I'Ente di rappresentare le istanze dei soci che attualmente devono rivolgersi
presso i patronati che poco conoscono la complessa materia inerente le cause di servizio e tutti

gli istituti giuridici ad essi collegati.

Uniformita di trattamento tra le varie categorie di vittime. Con la sentenza pronunciata dalle

Sezioni Unite della Cassazione n. 6217/2022 si ¢ individuato un criterio unico e piu
vantaggioso per il calcolo a percentuale delle invalidita, valido per tutte le vittime del dovere,
in tal modo si avvia il processo all'uniformita di trattamento tra le vittime del terrorismo, della
criminalita organizzata e del dovere. E' stata definitivamente affermata la piena applicabilita
dei criteri medico-legali previsti dal DPR 181/09 a tutte le vittime ai fini della quantificazione

percentuale dell'invalidita complessiva.

Benefici a favore delle vittime dell'uranio impoverito. Considerato quanto possa essere

difficile il giudicare, talvolta a distanza di anni, se le infermita connesse all'esposizione
all'uranio impoverito siano da far risalire alle condizioni dj impiego del soggetto, ne consegue
che molte aspettative degli interessati o dei loro superstiti vengano disilluse con il frequente
avvio di contenziosi con la Pubblica Amministrazione. A tal proposito sono state prese
iniziative affinché nel caso di infermita dovute da agenti patogeni nocivi venga riconosciuto

il nesso di causalita "salvo parere contrario".

Classificazione delle patologie che danno diritto alla causa di servizio. Le lesioni o infermita

subite dagli appartenenti al comparto Difesa, Sicurezza e Soccorso Pubblico che danno diritto
al riconoscimento della causa di servizio sono contenute in tabelle allegate ad un decreto degli

anni ottanta. Esse, pertanto, non tengono conto dell'evoluzione della societa né di quella della



medicina legale con particolare riferimento all'inserimento delle donne nelle Forze Armate

per non parlare dell'insorgenza di nuove patologie precedentemente sconosciute.

Impiego di risorse finanziate per progetti ed attivita di interesse generale. 11 D.Lgs 117/17

prevede che gli enti del terzo settore vengano sostenuti per progetti ed attivita di interesse
generale. Nell'ambito degli obiettivi indicati, 'UNMS si impegna a promuovere iniziative nei

seguenti ambiti:

I. Sostegno all'inclusione sociale, in particolare delle persone con disabilita e non

autosufficienti;

2. Contrasto delle condizioni di fragilita e di svantaggio della persona al fine di intervenire

sui fenomeni di marginalita e di esclusione sociale;

3. Contrasto alle solitudini involontarie specie della popolazione anziana attraverso

iniziative e percorsi di coinvolgimento attivo e partecipato;

4. Accrescimento della consapevolezza per I'abilitazione e lo sviluppo delle competenze per
favorirne l'autonomia delle persone con disabilita grave ed una migliore gestione della

vita quotidiana anche attraverso tirocini per l'inclusione sociale.

Visibilita dell'Unione. L'Ente nel corso dei prossimi mesi continuera nel percorso di dare un

maggiore impulso alla visibilita del'UNMS. Le attivita messe in campo riguardano da un lato
la comunicazione interna diretta ai componenti dell'Ente con I'intento di dare una maggiore
fruibilita e condivisione delle informazioni, e dall'altro lato una comunicazione esterna
indirizzata ad un determinato target ed avente lo scopo di far conoscere le proprie attivita, i
servizi offerti ed i valori di riferimento ed aumentare il senso di appartenenza. Nel settore
della comunicazione saranno poste azioni per migliorare il sito istituzionale cosi da permettere
una maggiore fruibilita rendendolo piu efficace e aggiornato con notizie e contenuti che siano
utili per gli utenti.

Osservatorio Nazionale sugli infortuni per servizio. II progetto, ancora in fase embrionale e

suscettibile di miglioramenti, ha ’obiettivo di costituire un comitato permanente di soggetti
particolarmente esperti in materia e autorevoli che raccordandosi con gli Enti di riferimento
possa raccogliere e classificare i dati sul fenomeno infortunistico nella PPAA e nel settore
privato al fine di individuare le criticita e offrire soluzioni anche a mezzo di apposite proposte
di Legge. L’iniziativa si propone anche la sensibilizzazione dell’opinione pubblica sulla

rilevanza del fenomeno ai fini della prevenzione e della solidarieta alle vittime con previsione



di pubblicare report e informative periodiche nonché di organizzare eventi divulgativi, utili
anche ai fini del proselitismo e all’attrazione di nuovi iscritti.

o Costituzione di un Centro Assistenza fiscale CAF per oli iscritti. Sulla scorta delle

sollecitazioni pervenute dal Ministero in ordine al potenziamento dei servizi agli iscritti, il
Comitato Esecutivo intende attivarsi, anche di concerto con altre Organizzazioni, al fine di
offrire agli iscritti i servizi di assistenza fiscale tramite un CAF e, altresi, di ristrutturare le
attivita di assistenza in materia previdenziale in modo organico per arricchirlo di ulteriori

contenuti e renderlo pit efficiente ed efficace.

RENDICONTO CONTRIBUTO L. 438/98 A/2022 — RISCOSSO IL 12.09.2022 REV.N.50
RISORSE UMANE

Retribuzione personale dipendente € 192.740,00
Il costo ¢ relativo a n. 6 dipendenti

in forza alla Sede Centrale inquadrati

con CCNL settore commercio e terziario

Oneri prev.li su retribuzione personale dipendente €53.136,00
Costo relativo al versamento di contributi all’INPS
a carico dell’Ente

Accantonamento TFR personale dipendente € 33.274,00
II TFR ¢ accantonato c/o Assicurazioni Generali SpA
¢ relativo al personale dipendente Sede Centrale e periferico

Gettoni di presenza Organi dell’Ente (C.E. e C.N.) € 16.500,00
Ai consiglieri ¢ riconosciuto un gettone di presenza di € 150,00

a seduta, per le riunioni del C.E e del C.N. come deliberato dal C.N.

del 27.06.2021

Polizza infortuni e R.C. Volontari e polizza DAS per gli amministratori €14.617,00
E’ stata stipulata una polizza con la Vittoria Assicurazioni per la copertura

degli infortuni e responsabilita civile dei 298 volontari che operano presso le 98 sedi

provinciali e 20 Consigli regionali. Inoltre & stata stipulata una polizza con la Vittoria
Assicurazioni per la tutela legale degli amministratori.

TOTALE € 310.267,00



COSTI DI FUNZIONAMENTO

Cancelleria
acquisto cancelleria varia per il funzionamento della Sede Centrale

Fornitura Gas
Per fornitura gas riscaldamento uffici Sede Centrale

Fornitura Energia elettrica
Per fornitura energia elettrica presso Uffici Sede Centrale

Spese condominiali
dette spese sono relative a spese ordinarie e straordinarie
del Condominio Via Savoia, ove ubicata la Sede Centrale.

Spese di manutenzione hardware

Contratto di manutenzione Hardware c/o Sede Centrale
con la societa HS Italia di Zabberoni Cristina

Spese telefoniche

Le spese sono relative a tre linee telefoniche e linea Internet c/o Sede Centrale

Locazione sede Avellino e Messina

TOTALE
ACQUISTO BENI E SERVIZI

Acquisto caldaia e termosifoni

Sostituzione caldaia con caldaia a condensazione e sostituzione termosifoni
obsoleti con termosifoni con maggiore efficienza con valvole termostatiche

Pulizia uffici
Contratto di pulizia uffici Sede Centrale con societda GRLMA Srl

Consulenza Sicurezza sul posto di lavoro (RSPP)
Contratto di consulenza Arch. Fusco per RSPP
presso Sede Centrale e 98 Sedi prov.li

Scansione documentale archivio digitale
Scansione documenti per archivio digitale settore amministrazione
Sede Centrale. Contratto con societa HS Italia di Zaberoni Cristina

Canone servizio hosting mail

€10.035,00

€ 2.621,00

€ 1.369,00

€ 7.447,00

€ 1.978,00

€ 3.159.00

€ 4.764,00

€ 31.373,00

€ 6.435,00

€ 10.065,00

€ 16.290,00

€11.374,00

€ 1.573,00



Canone di gestione e assistenza mail Unms Sede Centrale e
Sedi periferiche. Contratto con la societa Marzotti Consulting Srl

Consulenza amministrativa €25.376,00
Contratto di consulenza amministrativa
con lo studio Vanni - De Amicis - D’ Angelo

Gestione sito Unms € 2.255,00
Contratto assistenza e manutenzione sito Unms con la societa Netkom Srl

Consulenza privacy € 9.760,00
Contratto di consulenza privacy per Sede Centrale e sedi periferiche
Con la societa Nextbit Srl

PRG Prima nota cassa sedi prov.li € 14.274,00
Canone di manutenzione servizi di rete erogati e salvaguardia back up,
con la societd FMA Srl

Canone PRG archivio soci € 5.904,00
Per canone gestione archivio soci su piattaforma delle 98 sedi prov.li
con la societa Nextbit Stl

Canone programma paghe e contabilita generale € 6.304,00
Per canone programma gestione contabilita generale Sede Centrale,
98 sedi prov.li e 20 sedi regionali con la societa Syscon Stl

Tari € 16.683,00
Pagamento tari Sede Centrale e sez. Napoli

TOTALE € 126.293,00

EROGAZIONI AI SENSI DELLA PROPRIA FINALITA’ ISTITUZIONALE

Contributo per funzionamento sedi provinciali Unms € 32.400,00
Contributo per funzionamento Gruppi regionali Unms € 4.000,00
TOTALE € 36.400,00

ALTRE VOCI DI SPESA RICONDUCIBILI AL RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO
SOCIALE
Pubblicazione “IL Corriere dell’Unione” n°1/2022 €12.157,00

TOTALE SPESE PORTATE A RENDICONTO € 516.490,00



